Fakta om overenskomster for navigatorer
og Sofartens Lederes ordreseddel

Af John Ibsen, sekretariatschef Metal Maritime
9. marts, 2017

Dansk Metal indgik i marts sidste ar overenskomst med Danmarks Rederiforening for navigaterer.
Denne midlertidige "overgangsoverenskomst” fra sidste ar, udlgber her i ar 31. marts, og star derfor
overfor forhandling.

| forhandlingerne deltager overenskomstens to parter. Pa den ene side, Danmarks Rederiforening,

og pa den anden side Dansk Metal med de valgte navigatertalsmand og navigatermedlemmer.

Sofartens Ledere har ingen indflydelse pa denne overenskomst. | Sefartens Lederes seneste fag-
blad, udgivet sidst i februar, omtales overenskomsten imidlertid pa fire sider, herunder bade i leder,
et selvstaendigt l2ngere indlaeg om overenskomsten og Sefartens Lederes arsberetning.
Indlaeggene, der er forfattet af henholdsvis formand Henrik Hjerl Carstensen og direkter Fritz
Ganzhorn, er praeget af bade misforstaelser og faktuelle fejl. Derfor denne berigtigelse af diverse

vildfarelser, som ledelsen hos Sefartens Ledere praesenterer i deres blad.

Far Sofartens Ledere overenskomsten tilbage?

P3 lederplads i ovennaevnte blad fra Sefartens Ledere antyder formand Henrik Hjerl Carstensen, at
de i fremtiden far overenskomsten igen.

Alle med bare en minimal forstaelse for fagret vil kunne oplyse, at dette enten vil kraeve, at Dansk
Metal og Danmarks Rederiforening begge synes det er en god ide, eller at en af parterne laver en
frigorelseskonflikt imod et enten LO eller DA forbund. Det er der ingen af parterne, der far lov til af
deres hovedorganisation.

Overenskomsten, som Sefartens Ledere smed pa gulvet i deres ridt for skatte-kompensation uden

smalige hensyn til overenskomstbevarelse, kommer aldrig tilbage til Sefartens Ledere. FAKTUM
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Skal Dansk Metal nu redde Sgfartens Lederes ulyksaligheder?

Sofartens Ledere bruger i omtalte fagblad megen spalteplads pa at fortzelle om de ulyksaligheder,
der er er indtruffet siden 2007, hvor Sefartens Ledere forhandlede sidst, og ikke mindst hvordan vi i
Dansk Metal nu skal rade bod pa det hele.

Ulyksalighederne er der - FAKTUM - men de skyldes ene og alene, at Sgfartens Ledere ikke har
fornyet overenskomsterne siden 2007.

Dermed er der ikke kommet de forbedringer, som kunne have fulgt ved overenskomstforhandlin-
gerne i 2010, 2012 og 2014.

Sofartens Ledere smed i 2012 overenskomsten fra sig og gjorde herefter INTET for at samle den op
igen pa trods af, at vi alle i erhvervet kunne se, at man nu havde sat raeven til at vogte gees. Arbejds-
giverne fik alle kort pa handen uden overenskomster — og handlede derefter.

Sa forringelserne for navigatererne skyldes Sefartens Ledere. Da Dansk Metal i 2016 vurderede, at
nok var nok og gik i forhandlinger med Danmarks Rederiforening om at indga overenskomst pa om-
radet havde huset i flere ar staet tomt og var forvandlet til en ruin. At Sefartens Ledere nu i en fire
sider lang ordreseddel til Dansk Metal kraever ulyksalighederne udbedret i de kommende overens-
komstforhandlinger er uden sammenhang med virkeligheden — men tilsyneladende helt i trad med
Sofartens Lederes manglende jordforbindelse.

Det er nu ti ar siden Sefartens Ledere sidst landede et forhandlingsresultat i form af en overens-

komst med Danmarks Rederiforening. Det var i 2007. FAKTUM

Dansk Metal krevede overenskomsten i 2016

Sofartens Ledere skriver i flere passager i naevnte blad, at Danmarks Rederiforening foraerede over-
enskomsten til Dansk Metal. Dette er lodret forkert.

Dansk Metal rejste krav om overenskomsten. Ngjagtig, som man gor i det fagretslige system. Og
sadan som Segfartens Ledere burde have gjort i det gjeblik, rederiforeningen lod overenskomsten
bortfalde i 2012.

P3 baggrund af kravet fra Dansk Metal gik Danmarks Rederiforening ind i forhandlingerne.

Som vi har skrevet igen og igen — Dansk Metal rejste krav om overenskomsten, da Dansk Metal ikke

mere passivt ville se til, at Sofartens Ledere lod rederierne skalte og valte med arbejdstagerne i

strid med den danske model. FAKTUM
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Krav om overenskomst kom fire ar senere

Sofartens Ledere har ikke pa et eneste tidspunkt i perioden 2012-2016 fremsat krav om den bort-
faldne overenskomst med Danmarks Rederiforening.

Dette krav blev forst fremsat i 2016 efter at Dansk Metal og Danmarks Rederiforening havde indga-
et overenskomst for navigaterer. Derfor har Danmarks Rederiforening selvfelgelig afsldet kravet fra

Sefartens Ledere, da der var indgdet overenskomst med Dansk Metal. FAKTUM

De mange penge og Safartens Lederes underskud

| arsberetningen i Sefartens Lederes blad forklares foreningens angivne underskud pa 733.000 kr.
blandt andet med, at Danmarks Rederiforening foraerede overenskomsten til Dansk Metal og
samtidig flyttede kontingentet, som rederierne betaler for varetagelse af udenlandske navigaterers
sociale rettigheder i Danmark, til Dansk Metal. Pa arsbasis er dette belgb ca. 1 mio. kr.
Kontingentet er aftalt mellem parterne til deekning af, at man repraesenterer de udenlandske sofa-
rende, som ville vaere omfattet af organisationens overenskomst, safremt dette ikke blev bremset
af DIS-loven.

Arbejdet, man skal udfgre, er at repraesentere dem i hgringer, rad og naevn, at varetage deres inte-
resser i forhold til dansk lovgivning, at bista i arbejdsretssager og at vaere bisiddere ved forhandling-
er mellem rederen og den udenlandske fagforening.

Siden 2016 har Metal Maritime hos Dansk Metal modtaget alle arbejdsskader for udenlandske
navigaterer, og har sagsbehandlet disse.

Sofartens Ledere skriver i arsberetningen:

"Maske Metals interesse i vores overenskomst for navigaterer mest af alt var en "handel” om

1 mio. kr. med Danmarks Rederiforening”. Citat slut.

Fakta er, at pengene naturligvis betales til dem, der lgser opgaven.

I den tid Sefartens Ledere har faet penge for at varetage disse opgaver, har de ALDRIG afgivet ho-
ringssvar eller optradt pa vegne af de udenlandske navigatgrer, ligesom de aldrig nogen sinde siden
aftalens indgaelse i 2004 har deltaget i forhandlinger af overenskomster mellem de udenlandske
organisationer og Danmarks Rederiforening.

Sofartens Ledere tilfgjer i arsberetningen, at de har indbragt sagen for Arbejdsretten. Vi kan kon-
statere, at det eneste den sag handler om, er penge. lkke rettigheden og legitimiteten til at reprae-
sentere deres udenlandske kollegaer, men det tilskud der er blevet givet tidligere, for det arbejde,

Sefartens Ledere ikke har udfert. FAKTUM
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De gule fagforeninger

I gamle dage, da Sefartens Ledere var med i FTF, havde foreningen samme definition pa en gul
fagforening som den, vi andre har i dag. Er man uden hovedorganisation, og har man heller ikke
overenskomsten for de, man optager som medlemmer, sa er organisationen gul. FAKTUM
Endvidere er en gul fagforening kendetegnet ved, at den alene kan hjzlpe medlemmerne individu-
elt, og at organisationen ikke kan benytte sig af det fagretslige system, men er henvist til at vareta-
ge deres medlemmers interesse ved de civile domstole.

Nar KRIFA kerer en medlemssag ved de civile domstole, ytrer ikke engang de, selv om sagens udfald
kan fa betydning for mange af deres medlemmer, at de er i gang med en fagretslig kamp.

En fagretslig kamp foregar i det fagretslige system. FAKTUM

Sofartens Ledere uden for indflydelse

Dansk Metal har ikke samlet overenskomsten op fra gulvet bare for at skaffe nye medlemmer. Men
det er da klart, at nar Dansk Metal nu har overenskomsten, vil vi gerne, at de ansatte pa overens-
komsten er organiseret hos Dansk Metal, da det giver os en yderligere styrkeposition i forhandlin-
gerne, nar det er ngdvendigt at saette hardt mod hardt.

Vi prover ikke at saette Sofartens Ledere uden for indflydelse — det klarer de fint selv.

Og vi er oprigtigt kede af, at den tidligere staerkeste organisation i erhvervet har marginaliseret sig

selv og nu ogsa omgiver sig med halve sandheder og alternative facts. FAKTUM

METAL

MARITIME  mose Alle 13, 2610 Redovre Metal Maritime er medlem af CO-Safart www.co-sea.dk





